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“. S‘NDACO ing bilvestri Mhtdm”,

Premesso: :
- Che I'art. 110, comma 1, del D. Lgs. 18.8.2000 n. 267 stabilisce che lo statuto pud prevedere che la
copertura dei posti di responsabili dei servizi e degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di aita
specializzazione possa avvenire mediante contratto a tempo determinato di diritto pubblico o,
eccezionalmente, e con deliberazione motivata, di diritto privato, fermi restando i requisiti richiesti

dalla qualifica da ricoprire;

- Che al personale assunto con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato si applica il
Contratto Collettivo Nazionale di lavoro subordinato del personale degli enti locali;

- Che il vigente Statuto Comunale alfart. 55, comma 4, prevede che quando non sia possibile
avvalersi di personale alle dipendenze dell’ente per temporanea vacanza dei relativi posti,
{'attribuzione delle funzioni dirigenziali puo essere conferita mediante contratto di diritto pubblico
a tempo determinato, utilizzando professionisti che siano in possesso dei requisiti richiesti per la
gualifica da ricoprire;

- Che il vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi, conformemente atlo Statuto,
dispone agli articoli 53 e seguenti le modalita e i criteri per il conferimento di tali incarichi,
stabilendo che siano conferiti, con provvedimento del Sindaco, a persone dotate di adeguata
professionalitd ed in possesso di idonei requisiti relativi al titolo di studio e eventuali abilitazioni
previste per I'accesso alia qualifica, documentati in apposito curriculum;

Rilevato:

- che nella vigente dotazione organica dell’ente, approvata con deliberazione di Giunta Comunale n.
11 del 25.02.2014, risulta vacante i} posto di funzionario esperto tecnico, categoria D3;

- che la peculiarita della situazione perdurante nell’area tecnica dell’Ente, ancora in evoluzione anche
dal punto di vista giudiziario, associata alla complessita delle disposizioni normative di riferimento
rende necessario, al fine di garantire il corretto funzionamento dell’area tecnica e di garantire la
necessaria e opportuna stabilitd al settore “Gestione del territorio”, I"assunzione di un Funzionario
esperto techico (cat. D3), part-time 30 ore — durata contratto sino al 30 giugno 2015 ovvero sino
alla scadenza del mandato amministrativo del Sindaco pro-tempore;

. Che in data 04.04.2014 viene a scadenza l'incarico di responsabile del settore “Gestione del
Territorio” affidato con contratto a tempo determinato;

- Che con deliberazione di Giunta Comunale n. 17 del 25.02.2014 & stato approvato il piano
occupazionale 2014 prevedendo I'assunzione a tempo determinato e parziale, 30 ore settimanali, di
un funzionario esperto tecnico cat. D3, al quale affidare I'incarico di responsabile del settore
“Gestione del territorio”;

Visti:

- |a determinazione registro generale n. 113 del 12.03.2014 di approvazione dell’avviso pubblico per
il conferimento incarico ad un funzionario esperto tecnico da assumere ai sensi dell'art. 110,
comma 1, del D. Lgs. 267/2000 a tempo determinato e part-time 30 ore settimanali;



- It verbale della commissione nominata con determinazione n. 129 del 28.03.2014 trasmesso in data
02.04.2012 con nota prot. n. 0003937;

Preso atto delle risultanze de! verbale prot. 0003201 del 01.04.2012 della commissione esaminatrice, agli
atti;

Atteso:

- che la complessita delle attivita previste in capo al settore “Gesticne del Territorio” e la peculiare
situazione ambientale del settore tecnico deilEnte impongono di considerare preminente, tra i
criteri di scelta, aver ricoperte presso Enti Locali posizioni di analoga responsabilitd in aree di.
attivita simili a quella del settore “Gestione del Territorio”;

- che tra i professionisti con pregressa esperienza in ruoli di analoga responsabilita in Enti Locali e
con un elevato spessore culturale e formativo nonché una’consistenza 'esperieri'z'a' professionale
attinente le attivita di cui al presente incarico, risulta possibile individuare I'Ing. Salvatore Silvestri
quale professionista da incaricare, avendo, tra I'altro, lo stesso gia ricoperto ruolo analogo p_'resso_'
questo Ente;

Ritenuto necessario, provvedere ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D. Lgs. 267/2000,-a'I!’assu.nzione a
tempo determinato a far data dal 05.04.2014 e fino al 30.06.2015 ovvero sino alla scadenza del mandato
amministrativo del Sindaco pro-tempore deil’ing. Salvatore Silvestri, nate in Sant’Egidio del Monte Albino
(SA) il 24.11.1949, in possesso dei requisiti per la copertura del posto di Funzionario esperto tecnico (cat.

D3), part-time 30 ore, dei requisiti previsti dall'avviso pubblico approvato ton determinazione n..113 del .

12.03.2014 nonché di una adeguata esperienza lavorativa specifica presso Enti Pubblici in posizioni di
analoga responsabilitd, di una adeguata esperienza professionale in attivita attinenti le materie del
presente incarico e di un adeguato spessore culturale e formativo; '

Ritenuto inoltre di poter inquadrare l'ing. Salvatore Silvestri nella categoria D3, affidando allo stesso.
Pincarico di posizione organizzativa quale responsabile del Settore “Gestione del Territorio”;

Di dare atto che al Responsabile incaricato verra corrisposta un’indennita di posizione guantificata in
applicazione del “regolamento per la graduazione, conferimento e revoca delle posizioni organizzative”
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 97 del 30.06.2011; '

Accertata la sussistenza della copertura finanziaria;
Visto il D. Lgs. 267/2000;
Visto il vigente CCNL comparto Enti Locali;

DECRETA

Assumere, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.lgs. 267/2000, I'ing. Salvatcre Silvestri, nato in Sant’Egidio
del Monte Albino (SA) il 24.11.1949, con contratto di diritto pubblico di lavoro subordinato, a tempo
determinato, con decorrenza 05.04.2014 e sino al 30.06.2015 ovvero sino alla scadenza del mandato
amministrativo del Sindaco pro-tempore, in qualita di Funzionario esperto tecnico, con ingquadramento
nella categoria D3 del vigente CCNL degli enti locali, con Fincarico di Responsabile del Settore Gestione del
Territorio;



Incaricare il responsabile del Settore Finanze e servizi alla persona della stipula del relativo contratto
individuale e degli adempimenti consequenzialj;

Notificare copia del presente provvedimento al diretto interessato;
inviare copia del presente atto alla R.5.U. Aziendale.

San Marzano sul Sarno, 1 03.04.2014

Per la cogertyrd finanziaria
Il Respgntabiile del Settore
Finanzg e servig] alla persona
' onino
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Cosimo Annunziata



