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ORIGINATE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.20 DEt 20 marzo 2014

OGGETTO: Approvazione del Programma Triennale per la Trasparenza e l,lntegrità (p.T.T,l.) per il
triennio 2014 - 2016,

L'anno duemilaquattordici il giorno venti del mese di marzo alle ore 18:30 nella Sede Municipale,

convocata nelle forme di legge, si è riunita la Giunta Comunale nelle persone deisignori:

pres, Ass.

cosrMo ANNUNZIATA x SINDACO

PASQUAIE MIRANDA x VICESINDACO

ADOLFO cANZtO x ASSESSORE

ALFONSO TONO X ASSESSORE

Presiede l'adunanza il sig. Cosimo Annunziata nella qualità di Sindaco.
Partecipa con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione il Segretario Generale dott.ssa
Paola Pucci.

ll Presidente, riconosciuta la legalità dell'adunanza, invita ipresenti a deliberare sulla proposta di cui
all'oggetto.

tA GIUNTA COMUNATE

Vista l'allegata proposta di deliberazione;
Dato atto che sulla proposta suddetta è stato acquisito il parere di regolarità tecnica ai sensi dell,art.49 del
Decreto Legisfativo 267 /2OOO, allegato;
Ad unanimità di voti,

DEIIBERA

Dl approvare la proposta di deliberazione allegata alla presente.

Con separata votazione unanime e palese di dichiarare la presente deliberazione immediatamente
eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D. Lgs. N.267 IZOOO.
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COMUNE DI SAN ANO SUL SARNO
Provincia di Salerno

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N.24 DEL 18-03-2014
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IL SINDACO

PREMESSO:

che con deliberazione della Giunta Comunale numero 7 del
Programma Triennale per la Trasparenza e l,tntegrità (p.T.T.l.),
Comune di San Marzano sul Sarno:

che con deliberazione della Giunta Comunale numero 1.0 del 18 febbraio 2014 è stato approvato il nuovo
organigramma completo dei prodotti assegnati ai singoli settori e servizi, che ha comoortato il
trasferimento delle funzioni tra isettori;

che si rende necessario l'adeguamento del Programma Triennale per la Trasparenza e l,lntegrità (p.T.T.l.)
per il triennio 201'4 - 2016 alla macrostruttura dell'ente per renderlo coerente alla nuova definizione degli
uffici e servizi;

RICHfAMATA la Legge 6.11.2012 n. 190 recante "Disposizioni per lo prevenzione e la repressione dello
corruzione e de 'illegolità nello pubblico omministrazione", emanata in attuazione dell'articolo 6 della
Convenzione dell'Organizzazione delle Nazioni Unite contro la corruzione e degli articoli 20 e 21 della
Convenzione Penale sulla corruzione di Strasburgo del 27 gennaio 1999;

DATO ATTO che la predetta disposizione normativa ha orevisto:
l'istituzione dell'Autorità Nazionale Anticorruzione, individuata nella Commissione per la valutazione, la
trasparenza e l'integrità delle amministrazioni pubbliche (CtVlT) istituita dall,articolo 13 det decreto
fegislativo 75o/2oo9, ora A.N.AC. - Autorità nazionale anticorruzione, per effetto de ,art. 5, comma 3, del
D.L.31-8-2013 n. 101 convertito in Legge 30 ottobre 2013, n. 125;

l'approvazione, a cura dell'A.N.AC., di un piano nazionale anticorruzione (p.N.A.) predisposto dal
Dipartimento della Funzione Pubblica, finalizzato ad assicurare l'attuazione coordinata delle strategie di
prevenzione e contrasto della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione;

30 gennaio 2014 è stato approvato il
vigente per il triennio 2014 - 2016, del

oggetto: Approvazione del programma Triennale per la Trasparenza e l'rntegrítà (p.T.T.r.) per il
triennio ZOt4 - 2Of6.



l'indivìduazione, per ogni amministrazione, di un responsabile della prevenzione della corruzione soggetto
che, negli enti locali, è identificato di norma nel Segretario comunale salva diversa e motivata
determinazione;

l'approvazione in ogni amministrazione di un Piano triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C.) da
redigersi sulla base delle indicazioni presenti nel P.N.A. come sopra predisposto ed approvato;

la delega al Governo ai fini dell'adozione di un decreto legislativo per il riordino della disciplina riguardante
gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni,
delega cui è conseguita l'approvazione del D.Lgs 14 marzo 2013, n. 33;

RfLEVATO che l'art. 10 del D.Lgs 14 marzo 2013, n. 33 succitato, prevede che ogni Amministrazione adotti
un Programma triennale per la trasparenza e l'integrità (P.T.T.l.), da aggiornare annualmente, e nel quale
indicare le iniziative previste per garantire un adeguato livello di trasparenza nonché la legalità e lo sviluppo
della cultura dell'integrita;

CONSfDERATO che I'art. 1, commi 60 e 61, della Legge n. 79O/2Ot2, demanda l'individuazione degli
adempimenti attuativi per le regioni e gli enti locali, ivi compresi quelli conseguenti le disposizioni dei
decreti legislativi previsti dalla citata Legge, ad un'intesa in sede di Conferenza unificata.

VISTO l'accordo intervenuto tra Governo, Regioni ed Enti Locali il 24 luglio 2013, in sede di Conferenza
Unificata, per l'attuazione dell'articolo 1, commi 60 e 61, della legge n.190/2012 con cui sono stati stabiliti
gli adempimenti di competenza delle Amministrazioni Locali, ed in particolare:
che in fose di primo opplicozione, gli enti odottono il P.T.P.C. e il P.T.T.I. entro il 37 gennoio 2074 e
contestuolmente prowedono allo loro pubblicozione sul sito istituzionole, con evidenzo del nominotivo del
responsobile dello trosporenza e del responsobile della prevenzione;
che l'odozione dei Piani dovrà essere comunicoto dl Diportimento dello funzione pubblico entro il medesimo
termine del 31 gennoio medionte indicazione del link ollo pubblicozione sul sito o secondo modalità che
soranno indicote sul sito del Diportimento - sezione onticorruzione;
che il P.T.T.l. verrù inoltre inserito nel portole dello trosporenzo dello C.l.V.l.T. (oro A.N..AC.) secondo termini
e modalitù che saronno indicoti doll'Autorità-

RILEVATO:
che nef D.lgs. n.332013 è specificato che le misure del programma triennale della trasparenza e dell'integrità sono
collegate al piano tdennale della prevenzione della corruzione e che, a tal fine, il programma costituisce, dr norma, una
sezione di detto piano;

che if D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 ha complessivamente operato una sistematizzazione dei principali obblighi di
pubblicazione vigenti, introducendone anche di nuovi, e ha disciplinato per la prima voha I'istituto dell'accesso civico
(art. 5). Esso è intervenuto sui programmi triennali per la trasparenza e I'integrità" modificando la disciplina recata
dall'art. I I del D.lgs. n. 150/2009, anche al fine di coordinare i contenuti del programma con quelli del piano triennale
di prevenzione della comrzione e del piano della performance. In particolare, sono stati precisati i compiti e Ie funzioni
dei responsabili della trasparenza e degli OIV, ed è stata prevista la creazione della sezione "Amministrazione
trasparente", che sostituisce la precedente sezione "Trasparenza, vallutazione e merito" prevista dall'art. I l, comma 8,
del d.lgs. n. 150/2009; nello specifico, la nuova sezione è articolata in sotto-sezioni di primo e di secondo livello,
corrispondenti a tipologie di dati da pubblicare, come indicato nell'allegato A del D.lgs. n. 33/2013;

che la Commissione indipendenle per la Valutazione, la Trasparenza e l'lntegrità delle amministrazioni pubbliche
Autorità Nazionale Anticorruzione, con delibera n.50/2013, ha approvato le "Linee guida per I'aggiornamento del
Progranrma lriennale per la lraspqrenta e I'integrità 2014-201C',le quali fomiscono -a integrazione delle delibere
C iV lT n. | 05/20 l0 , " Linee guicla per la predísposizione del Programmq triennqle per Ia trasparenzq e I'integrità", e n.
2/2012,"Linee guidu per il miglioramento dellu predisposizione e dell'aggiornamento del Programma triennale per Ia
lrqspqrenzq e I'integrità"- le principali indicazioni per I'aggiornamento del programrna triermale per la trasparenza e
l'integrita e per il suo coordinamento con il piano di prevenzione della conuzione previsto dalla legge n. 190/2012, per
il controllo e il monitoraggio sull'elaborazione e sull'attuazione del programma. Tale delibera precisa inoltre che, alla



corretta attuazione del programma triennale, come già indicato nella delibera n. 212012, concorrono, oltre al
responsabile della trasparenza, tutti gli uffici dell'amministrazione e i relativi responsabili;

DATO ATTO che, nelle more dell'adozione del programma triennale per la îrasparenza e I'integrita, il responsabile
della trasparenza ha tenuto numerosi inconlri con i responsabili e il personale dipendente, finalizzati a stabilire i compiti
dei vari s€ttori in cui si articola la struttura, e a chiarire la portata dei succitati disposti in materia di trasparenza;

vlsTo il Piano Nazionale Anticorruzione approvato dalla CIVIT (ora A.N.A.c.) con deliberazione n.72 in data
11 settembre 2013:

RICHIAMATE:

la deliberazione della Giunta comunale numero 22 del 21 febbraio 2013 con la quale si è proweduto
all'individuazione e nomina del Responsabile della prevenzione della corruzione nella persona del
Segretario generale dell'ente e all'attribuzione allo stesso anche della funzione di responsabile della
trasparenza nella persona;

la deliberazione della Giunta Comunale numero 7 del 30 gennaio 2014 con la quale è stato approvato il
Programma Triennale per la Trasparenza e l'lntegrità (P.T.T.|.) per il triennio 2O!4 - 2016;

la defiberazione della Giunta Comunale numero 10 del 18 febbraio 2074 con la quale è stato approvato il
nuovo organigramma completo dei prodotti assegnati ai singoli settori e servizi, all'uopo modificando
l'allegato "A' del vigente Regolamento per l'ordinamento degli uffìci e dei servizi;

VISTA la proposta di adeguamento del Programma Triennale per la Trasparenza e l'lntegrità (P.T.T.I.) per il
triennio 2014 - 2016 alla riorganizzazione della macrostruttura dell'ente;

VISTO il parere espresso dall'ANcl, con nota in data 21.03.2013, circa la competenza della ciunta Comunale
ad adottare il Programma Triennale per la Trasparenza e l'lntegrità e ritenuto di proporre l'approvazione
dello stesso a tale organo;

DATO ATTO che la presente proposta non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-
finanziaria dell'ente.

PROPONE

1. di dichiarare la premessa parte integrante della presente proposta di delibera;

2. di adottare le modifiche al Programma Triennale per la Trasparenza e l'lntegrità (P.T.T.|.), per il triennio
2014/2016, proposte dal Responsabile della trasparenza, al fine di renderlo coerente alla nuova definizione
degli uffici e servizi dell'ente;

3. di dare atto che il Programma Triennale per la Trasparenza e l'lntegrità (P.T.T.l.) per il triennio 2014 -
2016, per effetto delle intervenute modifiche si compone dei seguenti elaborati, allegati a formare parte
integrante e sostanziale della presente proposta sub. A) e sub. B),

3. di dare atto che il Programma dovrà essere annualmente agBiornato previa verifica dello stato di
attuazione;

4. di disporre la pubblicazione del P.T.T.|. e dei suoi allegati sul sito istituzionale del Comune seztone
"Amministrazione Trasparente";



5' di comunicare l'adozione degli interventi di adeguamento del programma Triennale per la Trasparenza el'lntegrità (P'T.T.l.) per il triennio 2074/20!6 al Dipartimento della Funzione pubblicqeai Responsabili deiservizi dell'ente.



SINDACO:

Vicesindaco:

Assessore:

Assessore:

COMUNE diSAN MARZANO SUL SARNO

(PROV|NCtA di SALERNO)

LA GITI APPROVA

Cosimo Annunziata

Pasq ua le Miranda

Adolfo Canzio

Alfonso Tono



Oggetto:

Comune di San Marzano sul Samo
Proposta di deliberazjone n.24 d,el l g_03_2014

Approvazione del Programma Triennale per la Trasparenza e l,lntegrità (p.T.T.l.) per iltriennio 2Ot4 - 2OL6.

San Marzano sul Sarno, lì 18-03-2014

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

La sottoscritta Antonia Lanza, nèlla sua qualità di Responsabile del settore Affari Generali, ai sensi dell,art.
49, comma l, del r.u.E.L. n.267 der 18.08.2000, esprime ir proprio parere Favorevore in ordine afla
Regolarita'tecnica.
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f ntroduzione: organizzazione e funzioni dell'amministrazione

La struttura organizzaliva del Comune di San Marzano sul Sarno è sintetizzata attraverso il
seguente organigramma:

td Settore Seruizi Responsobile settorc

1 Affarigenerali

Affari generali e segreteria

Antonia Lanza
Servizi demografici ed elettorali

2 Finanze e Servizi alla persona

Bilancio e contabilità

Giuseppe BoninoPersonale

Servizi alla persona

3 Sviluppo Economico

SUAP

Gerardo laquinandiAmbiente

Tributi

Lavori Pubblici

Lavori pubblici

Salvatore SilvestriManutenzione

Innovazione Tecnologica

5 Patrimonio

Patrimonio

Maria AdinolfiGestione Energetica

Osservatorio Fondi strutturali

6 Gestione del territorio
Urbanistica

Salvatore Silvestri
Ufficio di Piano

7 Awocatura e polizia locale

AwocatuÍa

Polizia

Protezione civile

Servizi cimiteriali

Roberto Tortora

a1



1. Le principali novità
La disciplina sulla trasparenza nelle pubbliche amministrazioni è stata oggetto di rilevanti
interventi normativi, tra cui ra regge 6 novembre 2012, n. 190, ,,Drspos2 

ioni làr u prevenznne
e la repressione delta corruzione e delt'ittegalità netla pubbtica amministrazione,, ta quale hafatto del principio di trasparenza uno degli assi portanti delle politiche di prevenzrone della
corruzlone e ha previsto che le amministrazioni elaborino ipiani triennali di prevenzrone cfellacorruzione, conferendo ar tempo stesso una derega ar governo ai fini defl,adozione di undecreto legislativo per il riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità,
trasparenza e diffusione dele informazioni da parte dele pubbriche amministrazioni
ll Governo, in attuazione ala succitata derega, ha adottato ir d.rgs. 14 marzo 2013, n.33,recante il "Riordino della disciptina riguardante gli obblighi di pubbticità, trasparenza ediffusione di informazioni da pafte clelle pubbliche àmministrazionr in cui, nel ribadire che latrasparenza è intesa come accessibilità totale delle informazioni 

"on""rn"nii 
I'organizzazione ef'attività delfe pubbliche amministrazioni, ha evidenziato che essa è finattzzala allarearizzazione di un'amministrazione aperta e ar servizio der ciftadino (art. 1, c. 2, d.rgs. n.3312013) disciprinando per ra prima vorta .istituto det'accesso civico (art. 5).

La norma ha, inortre, introdotto rirevanti novità in materia di programmi rriennari per raTrasparenza e r'rntegrità, modificando ra disciprina recata da[,art. 11 der d.rgs. n. 150/2009,anche al fine di coordinare i contenuti del Programma con quelli del piano Triennale diPrevenzione della corruzione e del Piano della Performance evidenziando che le misure del
Programma Triennale della Trasparenza e dell'lntegrità sono collegate al piano Triennate della
Prevenzione dela corruzione e che, a tar fine, ir programma costituisce, di norma, una sezione
di detto Piano.
Di seguito la Commissione indipendente per la Valutazione, la Trasparenza e l,lntegrità delleamministrazioni pubbriche Autorità Nazionare Anticorruzione, con deribera n. 50/2013, haapprovato re "Linee guida per I'aggiomamento det programma tiennale per Ia trasparenza eI'integrità 2014'201d', le quali forniscono -a integrazione delle delibere C|VIT n. 1ost2}jo,"Linee guida per la predisposizione del Programma triennale per la trasparenza e l,integrità', en. 212012, "Linee guida per ir mìgtioramento dela predisposizione e del'aggiomamento detProgramma triennare per Ia trasparenza e tlntegrità"- re principari indicazronr per
I'aggiomamento der programma triennare per ra trasparenza e rintegrità e per ir suocoord'namento con il piano di prevenzione della corruzrone previsto dalla legge n. 1sot2o12,per il controllo e ir monitoraggio su 'eraborazione e sul'attuazione der programma.
ff comune di san Marzano sul sarno con la Delibera di Giunta comunale n..lg1 del 21t1212012ha approvato il Piano Triennale Prowisorio per la Trasparenza e l,lntegrità 2012t2o14
istituendo sul proprio sito istituzionale la sezione "Amministrazione Trasf,arente" ed haacquisito il 30 settembre 2013 I'attestazione dell'assolvimento degli oubligni ai trasparenza
indicati dalfa Delibera CIV|T n.71t2O13.
ll presente Programma è stato redatto secondo le prescrizioni indicate dalla delibera civit n.
5012013 sopracitata.

2. Procedimento di elaborazione e adozione del programma

Obiettivi strateqici in mateia di trasparenza
ll comune di san Mazano sur sarno, net'approvare ra Rerazione previsronare eProgrammatica al Bilancío di Previsione dell'esercizio fìnanziario 2014 con delibera di GiuntaComunale n 188 del 1011212013, ha assunto i seguenti obiettivi strategici in materia diTrasparenza desumibili dalla Relazione previsionale e-programmatica:

r{



Garantire la massima trasparenza dela propria azione organizzativa e ro sviruppo defla
cultura della legalità e dell'integrità del proprio personale;
Promuovere la comunicazione e ra trasparenza come accessibirità totare, anche
attraverso lo strumento dela pubbricazione sur proprio sito istituzionare, dele
informazioni concernenti ogni aspetto del'organizzazione, degri indicatori rerativi agri
andamenti gestionari e all'utilizzo delle risorse per il perseguimento defle funzioni
istituzionali e dei risultati dell'attività di misurazione e valutazione, allo scopo di favorire
forme diffuse di controlo der rispetto dei principi di buon andamento e impaziarità.

Coll"o"r"rti 
"o, 

it oirro d"tt" o"lo^^n"" 
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di o""tior"
Alla data di approvazione der programma, il redigendo piano dela perfo*nance 2014t2016
contiene il seguente obiettivo attribuito a tutti i Responsabiri dei settori:
Pubblicazione nella sezione 'Amministrazione trasparente" dei dati previsti dal d.lgs. 33t2013.

l?dicazione deali uffici e dei Responsabili di Settore coinvotti per I'individuazione dei contenuti
del proeramma

ll Responsabile della Trasparenza der comune di san Mazano sur sarno e il segretario
Comunale - Dott.ssa paola pucci.

Per la predisposizione der programma, ir Responsabire dela Trasparenza ha coinvorto:
- ll Nucleo di Valutazione delle performance

- | Responsabili dei Settori

ll Programma Triennale per la Trasparenza e l'lntetrità viene annualmente illustrato,
unitamente al Piano triennale di prevenzione de||a corruzione (der quale costituisce una

1)

2)

sezione) e al Piano de[a performance, in un'apposita Giornata dela Trasparenza. Dela
convocazione dèlla giornata viene data comunicazione alle associazioni di consumaton o utenti
e a tutti gli stakeholder locali che potranno intervenire formulando proposte e osservazroni.
ll comune di San Marzano, inoltre, si impegna a inserire il tema della trasparenza all,interno
ufteriori incontri con i diversi portatori di interesse che si terranno nel corso del 2014 e a
rendicontare irisurtati di tare coinvorgimento nei prossimi aggiornamenti de| piano.

T.rrini 
" 

.od"lità di 
"dorion" 

d"l oroorurr^ d" o"rt" drnli oro"ni di ,"rti""
ll Programma Triennare per ra Trasparenza e r'lntegrità è approvato c; deriberazione di
Giunta comunare entro ir 31 gennaio di ogni anno. I presente programma è stato approvato
con deliberazione di G. c. n. 7 del 30 gennaio 2o14, ed aggiornato a seguito di modifiche
all'organizzazione degri uffici e dei servizi con deribera di G. c. n. der 2o.r4.

3. lniziative di comunicazione della trasparenza

lniziative e strumenti di comunicazione per ta diffusione dei contenuti det prooramma e dei datipubblicati

ll presente programma è stato comunicato ai diversi soggetti interessati, secondo le seguenti
modalità:

- notizia in primo piano di awenuta approvazione del programma sul sito internet
istituzionale del Comune;

- pubblicazione der Programma nel|a sezione 'Amministrazione Trasparente,

:.:



ff Comune di San Marzano si impegna a organizzare una Giornata della Trasparenza degli enti
locali rivolta a tutti i cittadini.
La Giornata della Trasparenza è a tutti gli effetti considerata la sede opporîuna per fornire
informazioni sul programma triennale per la trasparenza e l,integrità, sulla performance,
dell'Ente nonché sul piano triennale di prevenzione della corruzrone.

4. Processo di attuazione del programma

ll Responsabile della Trasparenza si avvale di una serie di referenti all,interno
dell'amministrazione, con I'obiettivo di adempiere agli obblighi di pubblicazione e
aggiornamento dei dati nella sezione.Amministrazione trasparente".
Nel prospetto allegato al presente Programma (Alleg. A) sono stati individuati i Responsabili di
Settore incaricati della pubblicazione e dell'aggiornamento dei dati, per ciascun livello previsto
dalla sezione "Amministrazione trasparente'.

Misure oraanizzative volte ad assicurare la reqolarità e ta tempestività dei ftussi informativi
ll comune di San Marzano sul Sarno, per il tramite del responsabile della trasparenza e ctei
referenti individuati nel precedente paragrafo, pubblica i dati secondo le scadenze previste
dalla legge e, laddove non sia presente una scadenza, si aftiene ar principio dela tempestività.
ll concetto di tempestività è interpretato in relazione ai portatori di interesse: la pubblicazione
deve essere effettuata in tempo utile a consentire loro di esperire tutti i mezzi dt tutela
riconosciuti dalla legge quali la proposizione di ricorsi giurisdjzionali.
La pubblicazione dei dati va effeftuata di norma entro 7 giorni dall'adozione del prowedimento.
L'aggiornamento deve essere effettuato con cadenza mensile.
L'incaricato della pubblicazione dei dati nella Sezione Amministrazione Trasparente del sito
istituzionale del Comune di San Marzano sul Sarno è il Responsabile del Servizio Innovazione
Tecnologica - Ufficio lnf ormatizzazione.

Misure di monitoraaaio e di viqilanza sull'attuazione deqli obbliohi di trasoarenza a supoono
dell'attirità di 

"ontrollo 
dell'adempimento da oafte det responsabite dell" tru"parerra

I Responsabili dei Settori, ciascuno per i dati di propria competenza, vigilano sul rispetto delle
disposizioni in materia di protezione dei dati personali ai sensi dell'art. 1, c. 2, del d.tgs. n.
3312013, e, in particolare, della disposizione contenuta nell'art. 4, c. 4, del d.lgs. n. 33t2o13
secondo la quale "nei casi in cui norme di legge o di regotamento prevedano ta pubblicaztone
di afti o documenti, le pubbliche amministrazioni prowedono a rendere non inte igibiti i dati
personali non pertinenti o, se sensó,'7i o giudiziari, non indispensabiti ispetto a e specifiche
finalità di trasparenza detta pubbticazione', nonché di quanto previsto dall'art. 4, c. 6, del
medesimo decreto che prevede un divieto di "diffusione deì dati idonei a rivelare lo stato di
salute e la vita sessuale' e dall'aÉ. 26 il quale in relazione alla pubblicazione degli atti di
concessione di sowenzioni, contributi, sussidi e attribuzione di vantaggi economici a persone
fisiche ed enti pubblici e privati prevede che "è esc/usa la pubblicazione dei dati identificativi
delle persone fisiche destinataie dei provvedimenti ... qualora da tati dati sia possibile ricavare
informazioni relative allo stato di satute ovvero alla situazione di disagio economico-sociale
degli interessati."
Almeno una volta al mese i Responsabili dei settori, avvarendosi di idoneo personare,
procedono ad esaminare le varie sezioní e sottosezioni di 'Amministrazione trasparente, di

ldi



propna competenza, rilevando l'eventuale mancanza di dati; nel caso in cui riscontrino tale
circostanza, i Responsabili dei Settori dispongono per |insenmento dei dati mancanti. L,esito
del monitoraggio mensile è comunicato al Responsabile della Trasparenza.
Almeno due vorte |anno ir Responsabire defla Trasparenza, awarendosi di idoneo personare,procede ad esaminare re varie sezioni e sottosezioni di .Amministrazione 

trasparente",
rilevando I'eventuare mancanza di dati (controlro formare); ner caso in cui riscontri tare
circostanza, la segnara ar Responsabire der settore competente, attribuendogri un termine per
adempiere Qualora il responsabile della trasparenza, pui rrscontrando la presenza di dati nellevarie sezioni e sottosezioni, ritenga che gli stessi non siano aggiornati o siano paziari, può
chiedere rilevare al Responsabile del settore la mancanza di dati attribuendogli un termine per
adempiere (controllo sostanziale).

se z io ne " Am m i n istraz ion e tra s p a re nte"
L'amministrazione comunare, ner corso der 2014, intende verificare |opportunità di acqursire
strumenti informatici idonei per la rilevazione ed analisi dei dati .

ll comune di san Mazano sul sarno ha attivato n"lt" s".ion" 'Amministrazione trasparenîe -Sottosezione Altri Contenuti' una pagina dedicata all,Accesso Givico.
Af sensi dell'articoro s, comma 2, der decreto regisrativo n. 33t2013, ra richiesta di accesso
civico non è sottoposta ad arcuna rimitazione, quanto a|a regittimazione soggeftiva del
richiedente non deve essere motivata, è gratuita, e va presentata ar Responsabire della
Trasparenza dell'amministrazione.
f f Responsabile della Trasparen za, dopo aver ricevuto la richiesta, redatta utilizzando
I'apposito modello che sarà reso disponibile sul sito, la trasmette at Responsabile del settoreper materia e ne informa il richiedente. ll Responsabile del settore, entro irenta giorni, pubblica
nel sito web www sanmarzanosulsarno.gov. it. il documento, l'informazione o il dato richiesto e
contemporaneamente comunica ar richiedente e per conoscenza ar Responsabile dela
Trasparenza I'avvenuta pubblicazione indicando il relativo collegamento ipertestuale; altrimenti,
se quanto richiesto risulti già pubblicato, ne dà comunícazione ar richiedente e per conoscenza
a Responsabire deIa Trasparenza indicando ir rerativo co||egamento ipertestuare.
Nel caso in cui il Responsabile del Settore incaricato ritardr o ometta la pubblicazione o non dÍa
nsposta, il richiedente può ricorere, utilizzando |apposito modello, al soggetto titolare delpotere sostitutivo ir quare, dopo aver verificato ra sussistenza de 'obbrigo di pubbricazrone,
pubblica nel sito web www.sanmazanosursarno.gov.it quanto richiesto e còntemporaneamenre
ne dà comunicazione ar richiedente, indicando ir rerativo colegamento ipertestuare.

"Dati ulterio.i',.
ll comune di san Marzano sur sarno, per il tramite der responsabire dela trasparenza, ai sensi
deff'aÉicolo 4, comma 3, der decreto regisrativo n.33r2o13, si impegna a pubbricare ner corso
del 2014 ulteriori dati nella sezione "Amministrazione trasparente" del sito internet a seguito diuna puntuale analisi delle.richieste di conoscenza,,che sono pervenute o perverraino dai
maggiori portatori idi Interesse presenfi sul territorio.
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IL SINDACO IL SEGRETARIO

17 Paola PuTSi
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ll Responsabile delle pubblicazioni, visti gli atti di ufficio
ATTESTA

Che la presente deliberazione è stata pubblicata, in data odierna, per rimanervi L5 giorni consecutivi nel sito
web istituzionale di questo Comune (art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 2009, n. 69).

san Marzano sul sarno, ì U-03-tllA

ESECUTIVITA' DELIA DETIBERAZIONE

ll Responsabile del Settore, visti gli atti di ufficio,
ATTESTA

Che la presente deliberazione:

! E',r.sm"rru in elenco ai Capigruppo Consiliari, ai sensi dell'art. 125 del D. Lgs. N. 267 /2OOO,

Ér'r,"," dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, del D. Lgs. N.267 /2oool;

san Marzano sul s aîno, ì t l - 03 - lrl,l4

rt n"rponr"f {ogt setroreo"g/tq'

dal

ffisu relazione del responsabile delle pubblicazioni, che copia della presente deliberazione è stata

web istituzionale di questo Comune per quindici giorni consecutivi
at ir,5 AirR, 20'l4 ed è divenuta esecutiva decorsi 10 giorni dalla

pubblicazione (art. 134, comma 3, del D. Lgs. N. 26712000).

San Marzano sul 5arno, lì_
ll Responsabile del Settore

Antonia Lanza

pubbliqata nel -,sito

Trasmessa al settore in data per l'esecuzione ai
sensi dell'art. 107 del D. Lgs. N. 26712000.

San Marzano sul Sarno. lì ll Responsabile del Settore
Antonia Lanza

Per ricevuta


